
ДОГОВIР № JJ/4§ 
про проведения переддипломноi практики 

студентiв Укра\·нськоrо державного унiверситету залiзничноrо транспорту 

мiсто Харкiв « dfJ » 1t~жJtd 2odop. 

Украi'нський Державниii унiверсип,ет залiзиичного траиспорту (надалi заклад вищоi' освiти), в 

особi проре1<тора унiверситету КАГРАМАНЯНА Артура Олександровича, який дiе на 

пiдставi п.4.6 Статуту унiверситету та наказу УкрДУЗТ «Про розподiл функцiональних 

обов'яз1<iв npope1<mopiв» вiд 27 серпня 2025 року №84 (далi Замовник /Виконавецъ), з однiсi' 

сторони. та ТОВ "АВЕСТА ЕНЕРГОРЕСУРС"(надалi - База практики) в особi головного iнженера 

Лютого Вiталiя Анатолiйовича, який дiе на пiдставi Статуту да довiреностi вiд 04 листопада 2025 р. 

з iнmoi' сторони (далi -Сторони) уклали цей договiр про таке: 

1. База практики зобов'язуtться: 

1 1 Прийняти студентiв на практику згiдно з календарним планом: . . 

№ Шифр, назва спецiалънiсть, 
Курс Прiзвище, iм'я по батьковi 

Термiн практики 

з/п освiтня проrрама 
початок кiнець 

Illc Коваленко Данило Сергiйович 

Бондаренко Вiталiй Вiкторович 

Бражiй Володимир Олександрович 

Гриненко Олександр Сергiйович 

Подцубний Юрiй Валерiйович 

Смецьких Олег Володимирович 

Сопiльняк Антон Вiталiйович 

Хромей Дмитро Юрiйович 

192 "Будiвництво та 
Шербина !лона Сергiiвна 

IV Комнацький Михайло Михайлович 
цивiльна iнженерiя", Сазонов €вген Вiкторович 

1 
"Промислове та цивiльне Дударенко Костянтин Григорович 4.05.2026 16.05.26 
будiвництво», Канiн Ярослав В' ячеславович 

«Будiвельний Линник Владислав Сергiйович 

менеджмент» Линник Олег Сергiйович 

Медведев Владислав Русланович 

Олiйник Андрiй Володимирович 

Стовбун Ярослав Володимирович 

Чiгрiнов Iван Олександрович 

Дрогальчук Вячеслав Миколайович 

Дубина lнна Сергiiвна 

Iванова Алiна Сергii'вна 

Котович Оксана Анатолiiвна 

Мiрошниченко Галина Вiкторiвна 

1.2. Призначити наказом квалiфiкованих фахiвцiв для керiвництва практикою. 

1.3. Створити належнi умови для виконання студентами програми практики, не допускати i'x 

використання до зайняття посад та виконання робiт, що не вiдповiдають програмi практики та 

майбутнiй спецiальностi. 

1.4. Забезпечити студентам умови безпечноi' працi на конкретному робочому мiсцi. 

Проводити обов'язковi iнструктажi та iншi заходи, якi передбаченi Законом Украi'ни. «Про охорону 

працi». У разi потреби навчати студентiв-практикантiв безпечним методам працi. 

1.5. Надати студентам-практикантам можливiсть користуватися матерiально-технiчними 

засобами та iнформацiйними ресурсами, необхiдними для виконання програми практики. 

1.6. Забезпечити облiк перебування студентiв-практикантiв на робочому мiстi. Про всi 

порушення трудовоi' дисциплiни, внутрiшньоrо розпорядку та про iншi порушення повiдомляти 



заклад вищоi освiти. 
1. 7. Пiсля закiнчення практики надати характеристику на кожного студента-практиканта, в 

котрiй вiдобразити виконання програми практики, якiстъ пiдготовленого ним звiту тощо. 
1.8. Надавати студентам можливiсть збору iнформацi'i для виконання навчалъно'i звiтностi за 

результатами дiяльностi пiдпри<::мства, яt<а не с комерцiйною таемницею, на пiдставi направлень 
кафедр. 

1.9. Додатковi умови_-____________________ _ 

2. Заклад вищоi освiти зобов'язусться: 
2.1. До початку практики надати пiдприсмству для погодження програму практики, а не 

пiзнimе нiж за п~ять робочих днiв - список студентiв, якi направляютъся на практику. 

2.2. Призначити керiвниками практики квалiфiкованих науково-педагоriчних працiвникiв. 
2.3. Сприяти додержанню студентами трудово'i дисциплiни i правил внутрimнъоrо . . 

трудового розпорядку на пщприсмств1. 

2.4. Заклад вищоi' освiти зобов'язусться не розголошувати використану iнформацiю про 
дiяльнiсть пiдприсмства, якщо щодо неi встановлено режим комерцiйноi або iнmoi тасмницi. 

2.5. Додатковi умови_~ _____________________ _ 

3. Вiдповiдальнiсть сторiн за невиконання договору: 

3 .1. Сторони вiдповiдають за невиконання покладених на них обов 'язкiв щодо органiзацi1 i 
проведення практики зriдно з чинним законодавством в У кра1нi. 

3.2. Yci суперечки, що виникаютъ мiж сторонами за договором, вирiшуються У 
встановленому порядку. 

3.3. Договiр набувас сили пiсля його пiдписання сторонами i дiс до кiнця практики згiдно з 
календарним планом. 

3.4. Договiр складений у двох примiрниках: по одному - на пiдприсмство i заклад вищо1 
ОСВIТИ. 

4. Мiсцезнаходження сторiн i розрахунковi рахунки: 

Заклад вищоi освiти: Укра1нський державний унiверситет залiзничного транспорту 
61050 Украiна, м. Харкiв, майдан Фейсрбаха 7 
р/р UA068201720343131003200011596 в ДКС Украi'ни м. Киiв, 
код 01116472 

База практики: ТОВ «АВЕСТ А ЕРГОРЕСУРС» 

61001, Укра1на, Харкiвська обл., мiсто Харкiв, провулок Руставелi, буд. 11 
Код €ДРПОУ 39714961 
Email: avestal 919 l 9@gmail.com, avesta.energoresurs@gmail.com 

Пiдписи та печатки 

щоi освiти: 

АГРАМАНЯН 
а iнiцiали) 

~-:--лt!~>-#--20_р. 
, IVgo 1 1 

::---.._ 

Узгоджено: 

.Начальник вiддiлу практично'i 
пiдrотовки, дуально1 освiти та 
сприяння працевлаштуванню 

с ускникiв 

• ,J. I 

.._, •() .__..-;1~ J 

l " • :3 ct .А 

Вiталiй ЛЮТИЙ 
(прiзвище та iнiцiали) 

____ 20_р . 
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